
風の村
公式サイト【問合わせ先】社会福祉法人生活クラブ

風の村いなげ　０４３－３０９－０１６５

看護師　　大募集！さん

訪問看護

看護小規模多機能型
居宅介護

正規職員

（フルタイム）

正規職員

（時短勤務）

契約職員

（パートタイム）

【月給】295,000 円～

　　　 335,000 円
　 ※資格手当・専門職手当を含む

【勤務時間】日勤のみ、ｵﾝｺｰﾙ応相談

8：30 ～ 20：00 の間でご希望の

時間で勤務時間を調整可能です

月間 160 ～ 176 時間の勤務

【月給】259,000 円～

　　　 304,000 円
　 ※資格手当・専門職手当を含む

【勤務時間】日勤のみ、ｵﾝｺｰﾙ応相談

8：30 ～ 17：30 の間の 7～ 8時間

月間平均 136 時間程度の勤務

【時給】2,130 円
　　 ※資格手当・地域手当を含む

【勤務時間】日勤のみ

9：00 ～ 18：00 の間で応相談

ご相談だけでも OK ！まずは気軽にお問い合わせ下さい

働きやすさに自信があります！

未経験でもブランクがあっても

丁寧にレクチャーします！未経験でもブランクがあっても

丁寧にレクチャーします！
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【アクセス】
「稲毛駅」東口よりバス乗車
「園生団地入口」下車徒歩約３分

【生活クラブ風の村いなげ】訪問看護ステーション稲毛／看護多機能ハウスいなげ

「事業所情報」 と 「各種制度＆福利厚生」01

朝ミーティング
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服薬確認チェック

ランチ time

利用者の体調確認
バイタルチェック

処置 ・ リハビリ ・ ケア
食事介助等

報告書作成

２軒目１軒目 ３軒目 ４軒目 ５軒目 退勤出勤
●訪問看護ステーション稲毛の１日

訪問看護事業所と看護小規模多機能型居宅介護事業所（2021 年新設）の兼務となります。

地域医療や家族支援に興味があり、多職種と連携しご利用者を生活面から看たい方を求めています！

●看護多機能ハウス
　いなげの１日

「１日の仕事のながれ」03

入職日当日より年次有給休暇を付与
●年次有給休暇の積立制度あり
●年次有給休暇の平均取得率：70％以上
●妊娠中の通勤緩和、休憩延長、作業軽減
●育児休業制度・介護休業制度あり
●子の看護休暇（年１２日）、介護休暇
　（年５日）※時間単位での取得OK
●資格取得支援金：１～３万円を助成
●福利厚生サービス：各種割引多数
●慶弔時・傷病時の職員共済補助あり
○１時間単位で年次有給休暇を取得可
○人事評価制度あり、賞与・昇給（年１回）
○家賃の１／２を補助（上限：月２万円）
○勤続５年毎に表彰＆リフレッシュ休暇
※○印の項目については適用条件あり

充実した制度と福利厚生

　フルタイムは、休憩を除く８時間勤務となります。日勤のみとなりますが、可能な方はオンコール（営業日 4,000 円～非営業日 6,000 円／１回）をお願いします。
　月間１６０～１７６時間の勤務（月によって変動）。１日の勤務時間を長くすることで毎月の休日数を増やす事も可能です。※日によって勤務時間の調整が可能です。

訪問看護
いってきまーす！

「業務内容」 と 「応募資格」02

住所／千葉市稲毛区園生町 1107-7
電話／０４３－３０９－０９３０

●日勤のみ（夜勤無し）※オンコール応相談
●施設利用者への看護業務（バイタルチェック、
　投薬・服薬管理、医療的処置、その他看護業務）
●在宅利用者への訪問看護業務
●ご利用者の家は、徒歩圏内～車で１５分程度
●法人所有の一人乗り電気自動車、軽自動車、電動
　自転車を使用可能です
●最初は必ず同行訪問を複数回行います
●週１回のミーティングで情報共有しています

看護師・介護士・ケアマネ・リハビリ職など様々な職種の
スタッフが連携をして利用者を一緒に支えています！

公園が隣接した緑豊かな環境で
敷地内に生協直営のスーパーもあります！

公園が隣接した緑豊かな環境で
敷地内に生協直営のスーパーもあります！

●訪問介護・定期巡回・居宅・デイサービス
・看多機能・サ高住を併設している福祉の
複合施設のため、多職種連携で利用者の
生活全体を総合的に支えることができ、法
人内で支援が完結できます
●介護職もケアマネも同じ施設内で働い
ているので、悩みをすぐに相談できたり、
ご利用者さんを一緒に支援している実感
を持てます
●ターミナルケア実績多数の複合施設で、
訪問診療の医師と提携し、密に連携を取っ
ています
●子育て中のママや働き盛りの男性看護
師もおり、色々な働き方ができる職場です
●元気で明るいスタッフが多く、困りごとも
相談しやすい環境です

この複合施設で働くメリット看護師・介護士・ケアマネ・リハビリ職など様々な職種の
スタッフが連携をして利用者を一緒に支えています！

資格・経験
●看護師資格　必須
●普通自動車運転免許　必須
●臨床経験３年以上
●訪問看護未経験でもＯＫ
●ブランクがある方でもＯＫ
年齢制限
正規職員／６４歳以下
パートタイム／不問

マイカー通勤可


